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２０２０年度 事 業 報 告 

１． 会議等 

（１） 定期総会 

2020 年6 月13 日(土)に開催予定だったが、新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止とした。その

ため、常任理事会（書面審議：2020 年 8 月 13 日承認）及び理事会（2020 年 9 月 20 日承認） で承

認された議案について、2020 年 10 月に刊行した後援会会報 51 号での報告をもって、総会での決議

として扱った。 

 
（２） 役員会等 

①2019 年度会計監査を、感染防止対策をとり 2020 年 5 月 22 日(土)、相模女子大学マーガレット

本館会議室 1 にて行った。 

ア．出席者 役員 2 名 

 
②2019 年度常任理事会を、2020 年 6 月 15 日(月)より書面形式にて開催し、8 月 13 日（木）に以

下の議案が承認された。 

ア．議 事 a．2019 年度 事業報告の件 

b．2019 年度 収支決算報告及び監査報告の件 

c．2020 年度 役員改選の件 

d．2020 年度 事業計画（案）の件e．

2020 年度 収支予算書（案）の件f．

総会の事後承諾の取り扱いの件 

g．その他 2020 年度後援会会議・行事日程（案）について 

 
③2019 年度理事会を、2020 年 8 月 15 日(土)より書面形式にて開催し、9 月 20 日（日）に以下の

議案が承認された。 

ア．議 事 a．2019 年度 事業報告の件 

b．2019 年度 収支決算報告及び監査報告の件 

c．2020 年度 役員改選の件 

d．2020 年度 事業計画（案）の件e．

2020 年度 収支予算書（案）の件f．

総会の事後承諾の取り扱いの件 

g．その他 2020 年度後援会会議・行事日程（案）について 

 
④2020 年度常任理事会を、2020 年 9 月 26 日(土)9 時 30 分から 10 時 28 分まで、マーガレットホ

ール 4 階ガーデンホールにて開催した。 

ア．出席者 役員 3 名 顧問（大学） 3 名 

イ．議  事 a.  今年度の後援会活動について（経緯説明） 

b. 就職に関する懇談会について 

c. 卒業記念品について 

d. 防災用品について 

e. その他 

（1）2020 年度後援会会議日程及び行事日程について 

（2） 春学期卒業学生へのプレゼントについて 

（3） 退任役員への謝礼について 
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（4） 予備費の執行について 

 
⑤2020 年度理事会を、2020 年 9 月 26 日(土)10 時 35 分から 12 時 25 分まで、マーガレットホー

ル 4 階ガーデンホールにて開催した。 

ア．出席者   役員 11 名 顧問（大学） 6 名 

イ．議   事 a.  今年度の後援会活動について（経緯説明） 

b. 就職に関する懇談会について 

c. 卒業記念品について 

d. 防災用品について 

e. その他 

（1）2020 年度後援会会議日程及び行事日程について 

（2） 春学期卒業学生へのプレゼントについて 

（3） 退任役員への謝礼について 

（4） 予備費の執行について 

 
⑥2020 年度常任理事会を、2021 年 3 月 20 日（土）より書面形式にて開催し、3 月 24 日（水）に

以下の議案が承認された。 

ア．議 事 a．2020 年度 事業報告（案）について 

b．2020 年度 予算執行状況について 

c．2021 年度 後援会行事日程（案）についてd．

2021 年度 後援会総会の開催形式についてe．2021 

年度 後援会教育懇談会の開催形式についてf．2021 

年度 後援会就職懇談会の開催形式についてg．後

援会給付奨学制度の見直しについて 

h. 後援会ホームページのリニューアルについて 

i. コロナ禍におけるキャリアカウンセラーの拡充について 

j. 新たな支援事業について 

k. 後援会事務の運営委託についてl．

2021 年度  事業計画（案）について m．

2021 年度  概算予算（案）について n．

その他 

（1）2020 年度  後援会就職懇談会の開催結果について 

（2） 後援会会則の見直しについて 

（3） 今後５年間の後援会予算シミュレーションについて 

（4）2021 年度  新役員の募集状況及び役員改選について 

 
⑦2020 年度理事会を、2021 年 3 月 25 日（木）より書面形式にて開催し、3 月 31 日（水）に以下

の議案が承認された。 

ア．議 事 a．2020 年度 事業報告（案）について 

b．2020 年度 予算執行状況について 

c．2021 年度 後援会行事日程（案）についてd．

2021 年度 後援会総会の開催形式についてe．2021 

年度 後援会教育懇談会の開催形式についてf．2021 

年度 後援会就職懇談会の開催形式についてg．後

援会給付奨学制度の見直しについて 



3  

h. 後援会ホームページのリニューアルについて 

i. コロナ禍におけるキャリアカウンセラーの拡充について 

j. 新たな支援事業について 

k. 後援会事務の運営委託についてl．

2021 年度  事業計画（案）について m．

2021 年度  概算予算（案）について n．

その他 

（1）2020 年度  後援会就職懇談会の開催結果について 

（2） 後援会会則の見直しについて 

（3） 今後５年間の後援会予算シミュレーションについて 

（4）2021 年度  新役員の募集状況及び役員改選について 

 
（３） 就職に関する懇談会 

新型コロナウイルス感染拡大防止のため、対面形式での開催を中止し、オンラインにて開催した。 

ア．動画配信期間 2020 年 12 月 7 日（月）12：00～2021 年 1 月 11 日（月）23：59 

イ．配信内容 

a. 学長メッセージ 

相模女子大学・相模女子大学短期大学部 風間 誠史 学長 

b. 講演「保護者向け就職ガイダンス～就職環境と保護者の役割～」（約 50 分） 

講師 株式会社マイナビ 副編集長 三浦 恵美 氏 

c. 内定獲得者へのインタビュー（約 65 分） 

話し手  英語文化コミュニケーション学科 4 年 横澤 実季 さん

生活デザイン学科 4 年 塩塚 みのり  さん 

管理栄養学科   4 年 紺野 彩香 さん

聞き手 夢をかなえるセンター 武石 聡子 就職支援課長 

d. 報告「本学の就職状況および就職支援課の取り組み」（約 35 分） 

報告者 夢をかなえるセンター 武石 聡子 就職支援課長 

 

２． 相模女子大学・相模女子大学短期大学部に対する援助 

（１） 教育研究活動の充実を図る。 

後援会図書購入助成費取扱要項に基づき電子書籍を購入した。さらに、学外から電子書籍や

データベースを閲覧できるシステム「EZproxy」を附属図書館に導入した。 

 
（２）学生の福利厚生の充実を図る。 

①学生のクラス会開催について、36 件のクラスに経費の一部を助成した。 

②卒業生記念品として、本学の校章の入った「袱紗」を贈った。 

③新型コロナウイルスの影響で中止となった卒業記念パーティに代わり、卒業生全員に紅茶の詰

合せを贈った。 

 
（３）学生の課外活動の充実と活性化を図る。 

①クラブ・委員会活動に必要な用品の購入経費の一部を助成した。

吹奏楽部 計 1 団体 

 
（４）学生の課外活動における顕著な活動を顕彰する。 

課外活動の分野で顕著な活躍をした個人 3 名と団体 4 件が課外活動奨励賞を受けたことに対し 
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て、後援会より副賞を授与した。 

 
（５）学生の就職活動を支援する。 

就職に関する各種講座やイベントの経費の一部を助成した。 

Zoom を活用した就職セミナー

SPI 模擬試験・試験解説講座保

護者版就職ガイドブック 等 

 

３．地域連携助成費 

新型コロナウイルスの影響により、連携している地域への訪問ができなかったため、未執行となった。 

 

４．刊行物について 

2020 年 10 月に会報 51 号、2021 年 3 月に会報 52 号を刊行し、会員及び関係者に配付した。 

 

５．災害対策助成について 

2019 年度、2020 年度と 2 年分の「非常用防災セット」を 2000 セット購入し、「防災用防災セット」を

保管するための防災コンテナを２基購入し、設置した。 

 

６．弔慰 

会員のご不幸は大学 11 名。会則に則り弔意を表した。 

 

７.その他 

予備費(新型コロナ対策支援経費)より、空気清浄機を 20 台購入し、カフェテリア・３号館ラウンジ等

に設置した。 

 
以上 
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2020年度 収 支 決 算 書 

自 2020年 4月 1日
至 2021年 3月31日 

 

相 模 女 子 大 学
相模女子大学短期大学部 

 
 

収入決算額 50,764,994  円 

支出決算額 32,628,633  円 
 

18,136,361 円(次年度へ繰越） 

 

【収 入 の 部】 （単位：円） 
科 目 予算額(A) 決算額(B) 比較増減(△)（A-B) 

１．会 費 39,100,000 38,480,000 620,000 
２．寄 附 金 0 0 0 
３．雑 収 入 30 95 △ 65 
４．前年度繰越金 12,284,899 12,284,899 0 

合 計 51,384,929 50,764,994 619,935 

※本年度会費 大 学 3,609名×10,000円＝ 36,090,000円
短期大学部  239名×10,000円＝  2,390,000円 

 

 
【支 出 の 部】 

 
後援会 

科 目 予算額(A) 決算額(B) 比較増減(△)（A-B) 
１．事  務  費  2,601,000 2,006,618 594,382 
(1) 印刷製本費 570,000 233,552 336,448 
(2) 消 耗 品 費 30,000 12,050 17,950 
(3) 通 信 費 1,451,000 1,382,956 68,044 
(4) 弔 慰 費 300,000 354,000 △ 54,000 
(5) 旅費交通費 150,000 15,060 134,940 
(6) 渉 外 費 20,000 0 20,000 
(7) 雑 費 10,000 0 10,000 
(8) 業 務 費 70,000 9,000 61,000 
２．事  業  費  27,005,000 20,725,521 6,279,479 
(1) 学 生 関 係 費 21,521,000 15,863,729 5,657,271 

①課外活動助成費 2,700,000 375,126 2,324,874 
②福利厚生助成費 6,324,000 3,721,679 2,602,321 
③学生指導助成費 10,000 0 10,000 
④就職対策助成費 12,487,000 11,766,924 720,076 

(2) 行 事 費 1,300,000 1,110,740 189,260 
①大学祭等助成費 0 0 0 
②卒業記念ﾊﾟｰﾃｨ助成費 1,300,000 1,110,740 189,260 

(3) 文 化 費 4,184,000 3,751,052 432,948 
①会 報 発 行 費  1,064,000 1,145,100 △ 81,100 
②講演会等経費 20,000 0 20,000 
③教育懇談会経費 0 0 0 
④就職懇談会経費 400,000 391,000 9,000 
⑤図書購入助成費 2,700,000 2,214,952 485,048 

３．会  議  費  110,000 24,216 85,784 
(1) 総 会 費 0 0 0 
(2) 役 員 会 費 100,000 24,000 76,000 
(3) 部 会 費 10,000 216 9,784 
４．給付奨学費 0 0 0 
５．災害対策助成費 6,000,000 5,196,510 803,490 
６．地域連携助成費 5,000,000 0 5,000,000 
７．国際教育助成費 1,000,000 0 1,000,000 
８．予  備  費  9,668,929 4,675,768 4,993,161 

合 計 51,384,929 32,628,633 18,756,296 
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印影 

削除 

 
印影 

削除 



7  

 

2021 年度 事 業 計 画 （案） 

 
新型コロナウイルスの感染拡大による社会情勢の大きな変化は、学生たちの学びや生活に大きな

影響を及ぼしている。後援会は、大学の教育研究活動、学生の福利厚生、課外活動等を後援し、大学の

発展に寄与するという目的に沿って、次の支援事業を行うこととする。 

 
１．会議等 

① 常任理事会及び理事会を必要に応じて開催し、重要事項を審議する。 

② 定期総会を 1 回開催する。／書面形式での開催。 

③ 教育懇談会を開催する。／6 月 12 日（土）ハイブリッド形式（オンデマンド講演＋対面形式

の懇談会等）での開催。 

④ 相生祭に参加する。／未定（大学方針に基づき対応する） 

⑤ 就職に関する懇談会を開催する。／10 月頃、リモート形式での開催 

⑥ その他。 

 
※新型コロナウイルス感染防止のため、6 月の定期総会を書面形式での開催とし、教育懇談会は

ハイブリッド形式（オンデマンド講演＋対面形式の懇談会等）による開催とする。また、就

職懇談会は 2020 年度と同様にリモート形式で開催する。なお、相生祭は、大学の方針に基づ

いて対応することとなるが、従来の内容（健康促進コーナー）では、感染対策上、同様の実

施が難しいため、新たな内容を後援会の役員会で決定する。 

※今後の感染状況により計画変更となる可能性があるため、各行事の実施の可否や開催方法等に

ついては、随時、後援会の役員会において決定する。 

 
２．相模女子大学・相模女子大学短期大学部に対する援助 

① 教育研究活動の充実を図る。 

② 学生の福利厚生の充実を図る。 

③ 学生の課外活動の充実と活性化を図る。 

④ 学生の課外活動における顕著な活動を顕彰する。 

⑤ 相生祭等、学生の自主的活動を援助する。 

⑥ 学生の就職活動を支援する。 

⑦ 学生の地域連携活動を援助する。 

⑧ その他 

 
３．会員への情報発信 

刊行物（会員、その他関係者に配付する。） 

① 会報（年 2 回 9 月・3 月） 

② その他参考資料 

後援会ホームページの開設・運用 

後援会の新着情報・インフォメーションの発信

後援会から援助した学生活動等の紹介 

 
４．弔慰 

学生の父母または保証人の死亡に対して弔慰金を支給する。 
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自 2021年 4月 1日
至 2022年 3月31日 

2021年度 収 支 予 算 書 (案) 

 

相 模 女 子 大 学
相模女子大学短期大学部 

 
収入予算額 58,286,456  円 

支出予算額 58,286,456  円 

【収 入 の 部】 （単位：円） 
科 目 2021年度予算額(A) 2020年度予算額(B) 比較増減(△)（A-B) 

１．会 費 40,150,000 39,100,000 1,050,000 
２．寄 附 金 0 0 0 
３．雑 収 入 95 30 65 
４．前年度繰越金 18,136,361 12,284,899 5,851,462 

合 計 58,286,456 51,384,929 6,901,527 

※2021年度会費 大学・短大 4,015名×10,000円＝  40,150,000円 

 
【支 出 の 部】 

 
後援会 

科 目 2021年度予算額(A) 2020年度予算額(B) 比較増減(△)（A-B) 
１．事  務  費 7,212,008 2,601,000 4,611,008 
(1) 印刷製本費 430,000 570,000 △ 140,000 
(2) 消 耗 品 費 30,000 30,000 0 
(3) 通 信 費 2,832,008 1,451,000 1,381,008 
(4) 弔 慰 費 400,000 300,000 100,000 
(5) 旅費交通費 150,000 150,000 0 
(6) 渉 外 費 20,000 20,000 0 
(7) 雑 費 10,000 10,000 0 
(8) 業 務 費 70,000 70,000 0 
(9) 業務委託費 3,270,000 0 3,270,000 
２．事  業  費 31,490,417 27,005,000 4,485,417 
(1) 学 生 関 係 費 24,873,553 21,521,000 3,352,553 

①課外活動助成費 2,750,000 2,700,000 50,000 
②福利厚生助成費 6,680,000 6,324,000 356,000 
③学生指導助成費 10,000 10,000 0 
④就職対策助成費 15,433,553 12,487,000 2,946,553 

(2) 行 事 費 2,100,000 1,300,000 800,000 
①大学祭等助成費 800,000 0 800,000 
②卒業記念ﾊﾟｰﾃｨ助成費 1,300,000 1,300,000 0 

(3) 文 化 費 4,516,864 4,184,000 332,864 
①会報発行費 1,182,000 1,064,000 118,000 
②講演会等経費 20,000 20,000 0 
③教育懇談会経費 820,000 0 820,000 
④就職懇談会経費 880,000 400,000 480,000 
⑤図書購入助成費 1,614,864 2,700,000 △ 1,085,136 

３．会  議  費 210,000 110,000 100,000 
(1) 総 会 費 0 0 0 
(2) 役 員 会 費 200,000 100,000 100,000 
(3) 部 会 費 10,000 10,000 0 
４．学習支援助成費 4,100,000 0 4,100,000 
５．災害対策助成費 1,738,000 6,000,000 △ 4,262,000 
６．地域連携助成費 5,000,000 5,000,000 0 
７．国際教育助成費 1,000,000 1,000,000 0 
８．予  備  費 7,536,031 9,668,929 △ 2,132,898 

合 計 58,286,456 51,384,929 6,901,527 
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相 模 女 子 大 学
相模女子大学短期大学部 

 

第１章 総 則 

後援会会則 

 

第１条 本会は相模女子大学、相模女子大学短期大学部後援会という。 

第２条 本会の事務所を神奈川県相模原市南区文京２－１－１   相模女子大学内におく。

第３条 本会は会員相互の親睦を図ると共に大学の教育研究活動、学生の福利厚生、課外 

活動等を後援し、もって大学の発展を期することを目的とする。 

 

 
第２章 事 業 

 
第４条 本会は、前条の目的を達成するための次の事業を行う。 

（１） 大学の教育研究活動の後援 

（２） 学生の福利厚生に関する援助 

（３） 学生の課外活動に対する援助 

（４） 講演会、研究会、教育懇談会等の開催 

（５） 刊行物の発行、配布 

（６） その他、本会の目的達成に必要な事項 

 
第５条 本会は前条の事業運営のため次の部をおく。 

（１）   総務部／総会・役員会等の招集、会議の記録、企画・調査・渉外等 

（２） 事業部／福利厚生、課外活動、講演会、研究会、教育懇談会、

会報の作成等 

（３） 会計部／予算、決算、会費の徴収等 

 

第３章 会 員

第６条 本会の会員は次のとおりとする。 

（１）正 会 員 学生の父母または保証人 

（２）賛助会員 卒業生の父母または保証人、本会の役員会の推薦する者。 

 

第４章 役 員

第７条 本会に次の役員をおく。 

（１） 会 長 １名 

（２） 副 会 長 ２名以内 

（３） 常任理事 ３名以内 

（４） 理 事 ８名以上１０名以内 

（５） 監 事 ２名 
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第８条 役員の任務は次のとおりとする。 

（１）  会長は本会を代表し、会務を統括する。 

（２）  副会長は会長を補佐し、会長に事故あるときはその職務を代行する。 

（３） 常任理事は会務並びに事業の執行にあたる。また、会長の諮問に応ずる。 

（４）    理事は本会の事業計画・予算・事業報告・決算その他重要事項を審議する。 

（５） 監事は事業並びに会計の監査にあたる。 

 
第９条 役員は次の方法により選任する。 

（１） 会長及び副会長は総会において正会員の互選により選出する。 

（２） 常任理事は理事の中から会長が選任する。 

（３） 理事及び監事は正会員より会長が選任する。 

 
第10 条  役員の任期は１年とし再任を妨げない。 ただし、欠員が生じた場合はその後任

者の任期は、前任者の残任期間とする。 

 

第11 条  本会に顧問をおく。会長が、学長、副学長（３名）、短期大学部長、学芸学部長、

人間社会学部長、栄養科学部長を顧問に委嘱する。加えて、会長は、後援会三役経  験

者および常任理事経験者を顧問に委嘱することができる。 

２．顧問は本会の運営について会長の諮問に応じ、総会および役員会に出席して意見を

述べることができる。 

 

 
第５章 会 議 

 
第12 条 会議は総会、常任理事会、理事会とし、会長がこれを招集する。 

２．前項の会議の議長は会長とする。 

第13 条 会議の議決は出席者の過半数による。可否同数の時は議長がこれを決定する。

第14 条 定期総会は毎年１回開催し、次の事項を審議する。 ただし、会長が必要と認め 

たときは、臨時総会を開くことができる。 

２．定期総会並びに臨時総会は、理事会の議を経て、書面による総会をもってこれに

代えることができる。 

（１）事業計画・予算の議決および事業報告・決算の承認 

（２）会務の報告 

（３）役員の選任 

（４）事業の決定 

（５）その他重要事項 

３．緊急の際は、理事会をもって総会にかえることができる。ただし、この場合、総

会の事後承認を得なければならない。 

 

第15 条  常任理事会は会長・副会長・常任理事で構成し、総会および理事会で決定された

会務を処理する。 

 

第16 条 理事会は会長・副会長・常任理事・理事・監事で構成し、事業計画・予算・事業 
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報告・決算、その他重要事項を審議する。 

２．理事会は会長が必要と認めたときに、これを開催する。ただし、構成員の３分の 

２以上の出席をもって成立する。 

３．常任理事会の議を経て、書面による理事会をもってこれに代えることができる。 

 

 

 
第６章 会 計 

 
第17 条 本会の経費は会費、寄付金、その他の収入をもってこれに充てる。 

 
第18 条  正会員は、年度毎に会費10,000 円を納入する。なお、春学期休学し、秋学期に復

学した場合は、秋学期の学費とともに納入する。 

２．一旦納入された会費は、いかなる場合も返還しない。 

３．通年で休学した場合、当年度の会費は免除される。 

 

 
第19 条  賛助会員は正会員の会費（年額）を１口として、１口以上を随時納入するものと

する。 

 

第20 条 本会の事業年度は、定期総会に始まり翌年の定期総会に終わる。 

２．本会の会計年度は、毎年４月１日に始まり翌年３月３１日に終わる。 

 

 
附 則 

 
１ この会則の改廃は、総会の議を経なければならない。 

２ この会則の施行について必要な細則は別に定める。 

３ この会則は１９９５年４月１日より施行する。 

４  １９９７年７月５日一部改正、１９９７年４月１日より施行する。 

５  ２００３年６月７日一部改正、２００３年４月１日より施行する。 

６  ２００６年９月９日一部改正、２００６年４月１日より施行する。 

７  ２００８年６月７日一部改正、２００８年４月１日より施行する。 

８    ２０１０年６月５日一部改正、２０１０年４月１日から施行する。 

９    ２０１８年６月９日一部改正、２０１８年４月１日から施行する。 

10 ２０２１年６月４日一部改正、２０２１年４月１日から施行する。 


